
 
 
 

 
 
 ช่ือรายงานการวิจัย:  การใช้หลกัธรรมพรหมวิหาร  4  ในการบริหารงานของผู้บริหารสถาน 

ศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวถีิพทุธ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ี 
การศกึษา แพร่  เขต 1 

ผู้วิจัย:   พระเมธีธรรมาลงั และคณะ 
ส่วนงาน:   มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั   
ปีงบประมาณ:  2549 
ทุนอุดหนุนการวิจยั: มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 

 

บทคดัยอ่ 
 

 การวิจยัครัง้นี ้ มีจดุประสงค์เพ่ือศกึษาความคดิเห็นของครูเก่ียวกบัการใช้หลกัธรรม
พรหมวิหาร 4  ในการบริหารงานของผู้บริหารสถานศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวถีิพทุธ สงักดั
สํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่  เขต 1 และเพ่ือเปรียบเทียบความคดิเห็นของครูเก่ียวกบัการใช้
หลกัธรรมพรหมวิหาร 4  ในการบริหารงานของผู้บริหารสถานศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวถีิ
พทุธ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่  เขต 1 ในสว่นของโรงเรียนประถมศกึษา และ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนวถีิพทุธ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาแพร่ เขต 1 ประจําปีการศกึษา 2549  ในสว่นของโรงเรียนประถมศกึษา และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศกึษา จํานวน 1,354  คน 

 กลุม่ตวัอยา่ง ได้แก่ ครูผู้สอนโรงเรียนวถีิพทุธในโรงเรียนประถมศกึษา  จํานวน 154 คน 
และครูผู้สอนโรงเรียนวิถีพทุธในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา จํานวน  154 คน  รวมทัง้สิน้ 
จํานวน 308  คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบสอบถาม  

  สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ คา่ร้อยละ (Percentage) หาคา่เฉลี่ยเลขคณิต 
(Arithmetic Means) คา่ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Diviation) และคา่ที (t – test)   
สว่นข้อมลูเชิงคณุภาพใช้การวิเคราะห์เนือ้หานําข้อมลูมาจดัหมวดหมูแ่ล้วนําข้อมลูมาเรียบเรียง
เป็นร้อยแก้ว 
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 ผลการวิจยั พบวา่  
 1. สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึง่เก็บรวบรวมข้อมลูได้ทัง้สิน้ 248 คน  คิดเป็น

ร้อยละ 80.52  เป็นเพศชาย  จํานวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 43.55  เป็นเพศหญิง จํานวน 140 
คน  คิดเป็นร้อยละ 56.45 มีวฒุิการศกึษาต่ํากว่าปริญญาตรี จํานวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.61  
วุฒิการศึกษาปริญญาตรี จํานวน 229 คน คิดเป็นร้อยละ 92.34 วุฒิการศึกษาปริญญาโท  
จํานวน  14 คน คิดเป็นร้อยละ 5.65 และวฒุิการศกึษาปริญญาเอก จํานวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
0.40 มีประสบการณ์การทํางานต่ํากว่า 10 ปี จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 6.05  และ
ประสบการณ์การทํางานตัง้แต ่10 ปีขึน้ไป จํานวน  233 คน คิดเป็นร้อยละ 93.95  เป็นโรงเรียน
ประถมศึกษา จํานวน 132 คน คิดเป็นร้อยละ 53.23    และโรงเรียนประถมศกึษาท่ีขยายโอกาส
ทางการศกึษา จํานวน  116 คน  คดิเป็นร้อยละ 46.77 

 2. ความคดิเห็นเก่ียวกบัการใช้หลกัธรรมพรหมวิหาร 4  ในการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพทุธ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่  เขต 1 ใน 
4 ด้าน คือ เมตตา กรุณา มทิุตา และอเุบกขา ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X:4.09)  เม่ือพิจารณา
เป็นรายด้าน พบวา่ มีระดบัความคดิเห็นอยูใ่นระดบัมากทกุด้าน  
   3. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกบัการใช้หลกัธรรมพรหมวิหาร 4  ในการ
บริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพทุธ สงักัดสํานกังานเขตพืน้ท่ี
การศึกษาแพร่  เขต 1 จําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบว่า ในภาพรวมและรายด้านแตกต่าง
กนัอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิ  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


